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Health Services and Support - Facilities Subsection Bargaining Association v.
British Columbia, 2007 SCC 27

,�������& �	4�&�
�����������%�5	� �����	���������&��	���&�6�7�8�����
����	�$��������	4�	�����9�	$����
����
�����:����5	���
��&�9:����
����������������� ���������� �������������������&�
������
���$������	�:
���:��	���������%��;������<�	��5	�&��
����&����	��	�������	��
5	����������������
���	���	������������ ���� 
�
���� 
����
��� ��������
������������ �
����&�5��&�9:����������#���	� ������������6���
=�
�>8�

%5�
���
���:���������	��&�
��	�&���
�������6�8���6�8���&��������
�����9�
������������������
������6&8��������������������
��5	���
��������	��&� 
�������
��������%�
�������6�8���&��6�8���������
����
	����&����
$���	� ���;��5���	����
���	�
���������7
����
�����	��
�����&
5	���9���&�������
��������������	��
����
������$	�� ��������5	��������
5	���
���$�� 5��:�����	� �
���	�
���$������%�
�������&���������
��:�������&�9� 5��$���&�����
�����:� �&��9����5������&�����	�

����
������$	�� ����� �����$���������������������

�������	��
��
��&�&������������5	���������
���&�����9���5���&
��&�	���
����������������������
���������������	�$����5	���
��&�9:
��
������6&8����9��	������9�:��� ���&����5	��
	�9�&�9:������,��	��
���$
�����
��
��������������	�����4�������

�����������
���������$��������
�����&�5��&�����������:� �����$����
�����������������������������&
���������$���	� ���������&����5	���������&��
����$$�����$����:

����&�	�&���������	������ ����	�����������	�����5��&�&�����	����$
��	���� ���������5	���&�����������#���	� ����������� ������&&	���
����� 5�
���������&�
������

�������	�������&����������=5	���
�����&��������
���	�������5�
�����
=
����
�����9�	$�����$>������������	 ������&�	����&���������������	:
��9��	�	���������	�$� ���������	�����5��
���
	��������
����	:��/�	
&�����������	����5�	��
���	����
� ���������9��	�&��5������	�$��	�����
�

���������:�5�	��
���	��������	:�	�$� ���"�������5	���
��&������ 5�:
����	�$������� 5��:�����������
����������5	�
�������
����
������
�������
�
��������	45��
��$�����>



�������	��$���� ��	��� 	������� ��	��)���&��$���������5	���
����� ���
����
�����9�	$�����$����	��������
5	��	����������������
����
�����9�	$�����$�����	�
�$��?�&��������&���������	:���������&� ��������5�
�
��� ��	� ��
���:�������� ����5	���
������ ��&�	� ����6&8�
���9�� ����� ��� ��
�� �������� ��� ���� �����	�
��
 ��� ��������	&��	�
�$��������������5	�
�&�	���	�$������
����
�����9�	$�����$��%�
��&������&������
5�	�:� ��� ����	��� ����	���������
����������� 	�
�$��?��$� ���� 	�$��� ��� ��$�$�� ���
����
�����9�	$�����$
��&� ��� ��� 	������9��� ��� ����	� ����� ���� �������������&� ����	� ���� �� �� ������ ��� 5	���
������ ���	&�
$��	�������$� ��
�� �� 	�$��� ��� 
���������� ����� ���� ������� ��&� 5�	5����� ��&�	�:��$� ��������������� �
������

�������	������
���	������ ����	&�	���	���5	�����������9������&� ������������������
������6&8����� ���

������������=��9��������� ����	��	��
�>����������
����������
�����:��,���	&�	� ��� ��9���������:� ����	��	�
����� ����5	�
�������
����
�����9�	$�����$�� ���� $���	� ���� ����=��	�����:���&�	
����	���&�	 ���
���� �
�����:� ��� ��	4�	�� <�����$� ��$����	� ��� 5�	���� ���� 
�  ��� $����� ��� ��$�������$� ��	45��
�

��&���������&���	 ������ 5��: �������������	�� 5��:�	�>�*

�	&��$�:��������@��	���� ����9�� �&�
���&���	 ����������	���9�������������	��	��
��������4���5��
�����	�������� ����	����@�������� ����9�
�����
�����:� � 5�	����� ��� ������;�5�	����� ��� 
�  ��� $����� 
����
�����:��%�
��&�� ���� 5	�������� �	
$���	� ���� 
��&�
��  ���� 	��5�
�� ���� &��:� ��� 
������� ��&� ��$������� ��� $��&� ������� ,�� �	&�	� ��
	��5�
�������&��:������$���	� ���� ������$�$����� �����$����&����$����9��������$�����)
���$����&
�)5���������	�5������������&� �4����	������9�������	�� ����		�����������

�5��9���
���	�
���.�����	�
���� &��:� &���� ���� � 5���� ��� �9��$������ ��� 
��
��&�� �� 
����
����� �$	�� ���� ��	� ��� �

�5�� ��:
5�	��
���	�5	��������� ��&������ ������ ����
��	�� ��� ��4�� ����� �

�����
�	
� ����
��� ��� �)�$��
:���&
�	$��
:����������$��������;���&�5�����

For more information regarding the content of this bulletin or any other area of labour and employment law please
contact any member of our Labour and Employment Group:

Keith Mitchell, Q.C. Alan J. Hamilton, Q.C. Barry T. Gibson, Q.C.
Managing Partner 604-661-9320 604-661-9313
604-661-9337 ahamilton@farris.com bgibson@farris.com
kmitchell@farris.com

Peter Parsons Alison H. Narod Donald L. Richards
604-661-9314 604-661-1702 604-661-9318
pparsons@farris.com anarod@farris.com drichards@farris.com

Marylee A. Davies Michael H. Korbin Judith A. Macfarlane
604-661-1707 604-661-9330 604-661-9381
mdavies@farris.com mkorbin@farris.com jmacfarlane@farris.com

Christopher J. Wiebe Ryan S. Neely Jennifer A. Cowan
604-661-1741 604-661-9359 604-661-1721
cwiebe@farris.com rneely@farris.com jcowan@farris.com

Gareth D. Carline Alexander D. Mitchell
604-661-9361 604-661-9397
gcarline@farris.com amitchell@farris.com


